PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - PE = e b
i REFERENTE: JANEIRO/2018 EMISSAO:30/03/2019 12:56 P AN b
TOTALIZACAO GERAL z g
% £
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
i @-11
=2
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO ® o
O (o
VENCIMENTO-BASE 665.620,34 FALTAS 181,38 PREVIDENCIA - RPPS 713.3@3%3
SUBSIDIOS 18.049,00 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.504,27 RPPS EMPRESA 152.5%%72
o
SALARIO MATERNIDADE 3.656,34 PENSAO ALIMENTICIA 2 335,72 PREVIDENCIA - RGPS 103.856816
ABONO PERMANENCIA 218,64 PENSAO ALIMENTICIA 3 132,00 RGPS EMPRESA 22.8%@8
HORA EXTRA 50% 7.506,79 CONSIG. BB 39.943, 90 IRRF 618.8%93
QUINQUENIO 5% 12.495,80 CONSIG. BB 2 5.102,44 @%
I
QUINQUENIO 10% 7.987,45 CONSIG. BB 3 124,25 g 8
>
QUINQUENIO 15% 8.868,00 CONSIG. BRADESCO 14.934,58 23
QUINQUENIO 20% 487,11 CONSIG. CAIXA 18.814,40 g0
Q
INSALUBRIDADE (%) 3.625,20 CONSIG. CAIXA 2 5.318,091 8_%
m
INSALUBRIDADE 20% 954,00 CONSIG. CAIXA 3 2.714,59 8_;
[e)
ADICIONAL NOTURNO 4.293,00 CONSIG. CAIXA 4 158,11 % o
DIFICIL ACESSO 1.296,00 CONSIG. CAIXA 5 24,36 3 g
GRATIFICACAO (%) 47.063,30 DEV.VALOR INDEVIDO 735,75 ;5
~ [C)
GRAT. EXERC. MAGISTE 62.326,34 DIF PREVIDENCIA - RP 161,30 g )Z>
&
GRAT COM LICITACAO 900,00 CONT SINDICAL MENSAL 6.857,59 $ >
~ ~ O
GRATIFICAGCAO C/D 21.222,77 PREVIDENCIA - RPPS 78.472,22 (—\é )Z>
AUXILIO-ALIMENTACAO 15.500,00 PREVIDENCIA - RGPS 8.934,70 glz
1/3 FERIAS 175.113, 60 IRRF 18.465,10 $§
]
AC.ART.133 LEI514/12 508,32 < 9
SALARIO FAMILIA-INSS 856,17 % %
89
SALARIO FAMILIA-PREV 792,11 K 8
o
)
TOTAL DE PROVENTOS : 1.059.340,28 29
TOTAL DE DESCONTOS : 202.915,57 R N
TOTAL PROV-SAL.FAM : 1.057.692,00 )
>

TOTAL LIQUIDO : 856.424,71




PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - PE
rs-%ﬁ:v_ﬂ REFERENTE: FEVEREIRO/2018 EMISSA0:30/03/2019 12:57 PAM54H
TOTALIZACAO GERAL % g
c
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
7 @47
, 28
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO gg
VENCIMENTO-BASE 706.678,82 FALTAS 63,60 PREVIDENCIA - RPPS 771.2:@3%4
LICENCA-PREMIO 6.616,05 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.504,27 RPPS EMPRESA 164.9&3,%37
SUBSIDIOS 20.532,00 PENSAO ALIMENTICIA 2 335,72 PREVIDENCIA - RGPS 147.7%68‘49
SALARIO MATERNIDADE 1.302, 34 PENSAO ALIMENTICIA 3 132,00 RGPS EMPRESA 32.5%@5
HORA EXTRA 50% 9.088,69 CONSIG. BB 41.686,46 IRRF 627.9%58
QUINQUENIO 5% 12.603, 92 CONSIG. BB 2 6.192,74 @%
QUINQUENIO 10% 8.278,17 CONSIG. BB 3 124,25 @ 8
QUINQUENIO 15% 8.608, 74 CONSIG. BRADESCO 14.730,45 igié
QUINQUENIO 20% 487,11 CONSIG. CAIXA 18.758,23 g0
INSALUBRIDADE (%) 3.720,60 CONSIG. CAIXA 2 5.975,00 ‘é_%
INSALUBRIDADE 20% 954,00 CONSIG. CAIXA 3 2.714,59 3%
ADICIONAL NOTURNO 5.045,00 CONSIG. CAIXA 4 158,11 § o
DIFICIL ACESSO 2.928,00 CONSIG. CAIXA 5 24,36 § g
DIF SALARIAL REF 663,41 DEV.VALOR INDEVIDO 575,91 35
GRATIFICACAO (%) 14.617,52 DIF PREVIDENCIA - RP 161,30 §3‘Z>
GRAT. EXERC. MAGISTE 60.877,95 CONT SINDICAL MENSAL 6.971,35 gg"-:‘o’
GRAT COM LICITACAO 900,00 PREVIDENCIA - RPPS 84.833,79 (—‘.‘; JZ>
GRATIFICAGAO C/D 62.103,19 PREVIDENCIA - RGPS 12.914,26 gF
AUXILIO-ALIMENTACAO 16.300,00 IRRF 18.356, 60 8 §
1/3 FERIAS 9.757,03 §Q
AC.ART.133 LEI514/12 508, 32 85
SALARIO FAMILIA-INSS 1.236,69 g g
SALARIO FAMILIA-PREV 760,40 % 8
Bz
TOTAL DE PROVENTOS : 954.567, 95 2 IN
TOTAL DE DESCONTOS : 216.212,99 o
TOTAL PROV-SAL.FAM : 952.570, 86

TOTAL LIQUIDO : 738.354,96




PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - PE e
ﬁ-%ﬁ:n REFERENTE: MARCO/2018 EMISSA0:30/03/2019 12:58 PAM5ggH
TOTALIZACAO GERAL 5&3 g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B gm
: 28
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO gwg’_
VENCIMENTO-BASE 786.806,19 CONST.SINDICAL ANUAL 3.042,24 PREVIDENCIA - RPPS 789.0:@8%6
LICENCA-PREMIO 6.616,05 FALTAS 63,60 RPPS EMPRESA 168.721,%37
SUBSIDIOS 20.532,00 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.504,27 PREVIDENCIA - RGPS 219.6%8‘44
SALARIO MATERNIDADE 3.916,37 PENSAO ALIMENTICIA 2 335,72 RGPS EMPRESA 48.32&§8
HORA EXTRA 50% 10.220, 46 PENSAO ALIMENTICIA 3 132,00 IRRF 641.6%51
QUINQUENIO 5% 12.638,33 CONSIG. BB 42.199, 56 @%
QUINQUENIO 10% 8.749,17 CONSIG. BB 2 6.540,95 @2 8
QUINQUENIO 15% 8.998,90 CONSIG. BB 3 124,25 igié
QUINQUENIO 20% 487,11 CONSIG. BRADESCO 15.577, 68 g0
INSALUBRIDADE (%) 3.339,00 CONSIG. CAIXA 18.614,04 ‘é%
INSALUBRIDADE 20% 954,00 CONSIG. CAIXA 2 5.952,26 3_%
ADICIONAL NOTURNO 5.191, 35 CONSIG. CAIXA 3 2.820, 60 § o
DIFICIL ACESSO 6.192,00 CONSIG. CAIXA 4 158,11 § g
DIF SALARIAL REF 6.749,58 CONSIG. CAIXA 5 24,36 35
GRATIFICAGAO (%) 15.499, 97 DEV.VALOR INDEVIDO 269,44 §)z>
GRAT. EXERC. MAGISTE 62.243,28 DIF PREVIDENCIA - RP 161,30 gg"-:;
GRAT COM LICITACAO 900,00 CONT SINDICAL MENSAL 7.023,04 g JZ>
GRATIFICACAO C/D 64.991,69 PREVIDENCIA - RPPS 86.792,07 gF
AUXILIO-ALIMENTACAO 16.476,67 PREVIDENCIA - RGPS 18.662,26 8 §
DIF DIFICIL ACESSO R 196,00 IRRF 20.596,24 ?Q
1/3 FERIAS 14.523,87 85
AC.ART.133 LEI514/12 508,32 “ég
SALARIO FAMILIA-INSS 1.522,08 % 8
SALARIO FAMILIA-PREV 823,82 '§ E
TOTAL DE PROVENTOS : 1.059.076,21 :Gu3
TOTAL DE DESCONTOS : 230.593,99
TOTAL PROV-SAL.FAM : 1.056.730,31

TOTAL LIQUIDO : 828.482,22




PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - PE e
rs-%ﬁ:v_a REFERENTE: ABRIL/2018 EMISSA0:30/03/2019 12:58 PAM54gH
TOTALIZACAO GERAL % g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
7 §-12
: 28
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO gg
VENCIMENTO-BASE 784.602,51 FALTAS 900,46 PREVIDENCIA - RPPS 775.6:@2%2
LICENCA-PREMIO 6.616,05 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.504,27 RPPS EMPRESA 165.9@1,%31
SUBSIDIOS 20.532,00 PENSAO ALIMENTICIA 2 335,72 PREVIDENCIA - RGPS 226.6_%576
SALARIO MATERNIDADE 2.614,03 PENSAO ALIMENTICIA 3 132,00 RGPS EMPRESA 49.8'@9@5
HORA EXTRA 50% 9.849,65 CONSIG. BB 43.143, 62 IRRF 628.7%99
QUINQUENIO 5% 12.579,15 CONSIG. BB 2 5.656,72 @%
QUINQUENIO 10% 8.465,33 CONSIG. BB 3 702,22 @ 8
QUINQUENIO 15% 8.608, 74 CONSIG. BRADESCO 16.017,75 igié
QUINQUENIO 20% 487,11 CONSIG. CAIXA 18.614,04 g0
INSALUBRIDADE (%) 3.195, 90 CONSIG. CAIXA 2 5.952,26 ﬁ%
INSALUBRIDADE 20% 954,00 CONSIG. CAIXA 3 2.820,60 3%
ADICIONAL NOTURNO 4.770,00 CONSIG. CAIXA 4 158,11 § o
DIFICIL ACESSO* 6.480,00 CONSIG. CAIXA 5 24,36 § g
DIF SALARIAL REF 787,80 DEV.VALOR INDEVIDO 2.766,35 35
GRATIFICAGCAO (%) 16.024,67 DIF PREVIDENCIA - RP 161,30 §3‘Z>
GRAT. EXERC. MAGISTE 60.485,25 CONT SINDICAL MENSAL 6.873,37 gg"-:‘o’
GRAT COM LICITACAO 900,00 PREVIDENCIA - RPPS 85.316,28 g JZ>
GRATIFICAGAO C/D 65.906,24 PREVIDENCIA - RGPS 19.231,87 gF
AUXILIO-ALIMENTACAO* 16.400,00 IRRF 18.738,54 8 Eé
DIF DIFICIL ACESSO* 664,00 PAG PARC DE DESPESAS 300,00 §Q
1/3 FERIAS* 9.521,06 85
AC.ART.133LEI514/12% 508,32 “é g
SALARIO FAMILIA-INSS 2.124,57 % 8
SALARIO FAMILIA-PREV 760,40 '§ E
TOTAL DE PROVENTOS : 1.043.836,78 :GQ
TOTAL DE DESCONTOS : 229.349,84
TOTAL PROV-SAL.FAM : 1.040.951,81

TOTAL LIQUIDO : 814.486,94




PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - PE e
rs-%ﬁ:v_a REFERENTE: MAIO/2018 EMISSAO:30/03/2019 12:59 PANs¥%
TOTALIZACAO GERAL g g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B §-14
: 18
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO gmg’_
VENCIMENTO-BASE 779.218,12 FALTAS 1.239,52 PREVIDENCIA - RPPS 769.3:%7%9
LICENCA-PREMIO 7.570,05 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.504,27 RPPS EMPRESA 164.5&7,%77
SUBSIDIOS 20.532,00 PENSAO ALIMENTICIA 2 335,72 PREVIDENCIA - RGPS 235.0_%437
SALARIO MATERNIDADE 5.770,67 PENSAO ALIMENTICIA 3 132,00 RGPS EMPRESA 51.7'@@7
HORA EXTRA 50% 9.868,67 CONSIG. BB 43.733,59 IRRF 621.2%694
QUINQUENIO 5% 12.229,27 CONSIG. BB 2 5.263,94 @%
QUINQUENIO 10% 8.186,54  CONSIG. BB 3 688,83 @ 2
QUINQUENIO 15% 8.206,87 CONSIG. BRADESCO 15.697, 44 igié
QUINQUENIO 20% 487,11 CONSIG. CAIXA 18.708, 51 g0
INSALUBRIDADE (%) 3.100,50 CONSIG. CAIXA 2 5.952,26 ‘é%
INSALUBRIDADE 20% 954,00 CONSIG. CAIXA 3 2.820,60 3%
ADICIONAL NOTURNO 4.531,50 CONSIG. CAIXA 4 158,11 § o
DIFICIL ACESSO* 6.432,00 CONSIG. CAIXA 5 24,36 § g
DIF SALARIAL REF 1.015,50 DEV.VALOR INDEVIDO 2.814,91 35
GRATIFICAGAO (%) 48.582,17 DIF PREVIDENCIA - RP 161,30 §3‘Z>
GRAT. EXERC. MAGISTE 60.680,39 CONT SINDICAL MENSAL 6.704,40 gg"-:;
GRATIFIC INCORPORADA 1.272,06 PREVIDENCIA - RPPS 84.630, 50 3 JZ>
GRAT COM LICITACAO 900,00 PREVIDENCIA - RGPS 19.930, 93 gF
GRATIFICAGAO C/D 34.008, 66 IRRF 18.382, 84 3 §
AUXILIO-ALIMENTAGAO* 16.000,00 PAG PARC DE DESPESAS 300,00 §Q
DIF DIFICIL ACESSO* 120,00 ) %
1/3 FERIAS* 7.386,55 “ég
AC.ART.133LEI514/12* 508,32 % 8
SALARIO FAMILIA-INSS 2.283,12 '§ E
SALARIO FAMILIA-PREV 728,69 :c;
TOTAL DE PROVENTOS : 1.040.572,76
TOTAL DE DESCONTOS : 229.184,03
TOTAL PROV-SAL.FAM : 1.037.560,95

TOTAL LIQUIDO : 811.388,73




PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - PE e
rs-%ﬁ:v_a REFERENTE: JUNHO/2018 EMISSA0:30/03/2019 12:59 i
TOTALIZAGAO GERAL z9
i
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
a g-ls
, =
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO gwg’_
VENCIMENTO-BASE 814.557,28 FALTAS 372,89 PREVIDENCIA - RPPS 814.1:%1%1
LICENCA-PREMIO 4.686,21 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.504,27 RPPS EMPRESA 174.1,&5%1
SUBSIDIOS 20.532,00 PENSAO ALIMENTICIA 2 335,72 PREVIDENCIA - RGPS 237.1_7?98)2
SALARIO MATERNIDADE 6.970,67 PENSAO ALIMENTICIA 3 132,00 RGPS EMPRESA 52.1’%@0
HORA EXTRA 50% 7.524,68 CONSIG. BB 43.267,19 IRRF 660.2%92
QUINQUENIO 5% 13.152,52 CONSIG. BB 2 5.283,43 §%
QUINQUENIO 10% 8.008,88 CONSIG. BB 3 801,72 @ &
QUINQUENIO 15% 8.939,22 CONSIG. BRADESCO 15.269, 30 igié
QUINQUENIO 20% 520,28 CONSIG. CAIXA 17.729,10 g0
INSALUBRIDADE (%) 3.148,20 CONSIG. CAIXA 2 5.499,24 ﬁ%
INSALUBRIDADE 20% 954,00 CONSIG. CAIXA 3 2.820,60 3%
ADICIONAL NOTURNO 5.247,00 CONSIG. CAIXA 4 342,00 § o
DIFICIL ACESSO* 6.600,00 CONSIG. CAIXA 5 24,36 g g
DIF SALARIAL REF 238,50 DEV.VALOR INDEVIDO 1.488,48 35
GRATIFICACAO (%) 53.118,09 DIF PREVIDENCIA - RP 98,67 §)z>
GRAT. EXERC. MAGISTE 65.243,91 CONT SINDICAL MENSAL 7.123,18 gg"?o’
GRATIFIC INCORPORADA 1.272,06 PREVIDENCIA - RPPS 89.561,21 3 JZ>
GRAT COM LICITACAO 900,00 PREVIDENCIA - RGPS 20.148,67 gF
GRATIFICACAO C/D 36.019, 62 IRRF 22.934,66 3 §
AUXILIO-ALIMENTACAO* 16.100,00 PAG PARC DE DESPESAS 300,00 ?Q
DIF DIFICIL ACESSO* 120,00 ) &
1/3 FERIAS* 4.648,10 “ég
AC.ART.133LEI514/12* 2.011,67 % 8
PAG DESCONT INDEVIDO 913,44 '§ E
VENC FEVEREIRO 1.500,00 Q
AUX ALIMEN FEVEREIRO 100,00 >
SALARIO FAMILIA-INSS 2.404,83
SALARIO FAMILIA-PREV 633,56
TOTAL DE PROVENTOS : 1.086.064,72
TOTAL DE DESCONTOS : 235.036, 69
TOTAL PROV-SAL.FAM : 1.083.026,33

TOTAL LIQUIDO : 851.028,03




PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - PE !
rs-%ﬁ:v_a REFERENTE: JULHO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:00 i
TOTALIZACAO GERAL &? g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B §21
: 28
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO glg_
VENCIMENTO-BASE 823.024,14 FALTAS 1.734,40 PREVIDENCIA - RPPS 816.2:%2%36
LICENCA-PREMIO 1.908, 00 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.504,27 RPPS EMPRESA 174.6@4%}8
SUBSIDIOS 20.532,00 PENSAO ALIMENTICIA 2 335,72 PREVIDENCIA - RGPS 242.3_%520
SALARIO MATERNIDADE 4.571,61 PENSAO ALIMENTICIA 3 132,00 RGPS EMPRESA 53.3'%90
ABONO PERMANENCIA 412,56 CONSIG. BB 42.552, 90 IRRF 662.7%6,,974
HORA EXTRA 50% 10.663,51 CONSIG. BB 2 4.336,44 @%
QUINQUENIO 5% 13.222,36 CONSIG. BB 3 223,75 % ;8>
QUINQUENIO 10% 7.860,49 CONSIG. BRADESCO 15.269, 30 2 2
QUINQUENIO 15% 9.096, 60 CONSIG. CAIXA 17.429,11 g0
QUINQUENIO 20% 520,28 CONSIG. CAIXA 2 5.499,24 E%
INSALUBRIDADE (%) 3.195,90 CONSIG. CAIXA 3 2.820,60 2 %
INSALUBRIDADE 20% 763,20 CONSIG. CAIXA 4 342,00 § o
DIF FUNDEB 2018 942,05 CONSIG. CAIXA 5 24,36 gg
ADICIONAL NOTURNO 5.247,00 DEV.VALOR INDEVIDO 318,00 35
DIFICIL ACESSO* 6.264,00 DIF PREVIDENCIA - RP 98, 67 §3‘Z>
DIF SALARIAL REF 2.254,00 CONT SINDICAL MENSAL 7.188,95 g;"-:;
GRATIFICAGAO (%) 53.499,69 PREVIDENCIA - RPPS 89.792,25 g JZ>
GRAT. EXERC. MAGISTE 65.901, 65 PREVIDENCIA - RGPS 20.561,71 gF
GRATIFIC INCORPORADA 1.272,06 IRRF 23.049,41 8§
GRAT COM LICITACAO 900,00 PAG PARC DE DESPESAS 140,00 ?Q
GRATIFICACAO C/D 36.019, 62 85
AUXILIO-ALIMENTAGAO* 15.200,00 “é g
1/3 FERIAS* 7.671,09 % 8
AC.ART.133LEI514/12% 2.011,67 'g‘ E
PAG DESCONT INDEVIDO 235,80 ®
VENCIMENTO MARGO 1.500, 00 >
AUX ALIMENTA MARGO* 100,00
SALARIO FAMILIA-INSS 2.399,70
SALARIO FAMILIA-PREV 696,98
TOTAL DE PROVENTOS : 1.097.885,96
TOTAL DE DESCONTOS : 233.353,08
TOTAL PROV-SAL.FAM : 1.094.789,28

TOTAL LIQUIDO : 864.532,88




PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - PE
“'%fz\ﬂ REFERENTE: AGOSTO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:00 PAH
TOTALIZACAO GERAL % g
c
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
7 5
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO § %
o
VENCIMENTO-BASE 814.943,66 FALTAS 643,59 PREVIDENCIA - RPPS 794.05?%%9
GRAT COMISSAO 41.404,80 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.504,27 RPPS EMPRESA 169.8§h%?2
LICENCA-PREMIO 954,00 PENSAO ALIMENTICIA 2 335,72 PREVIDENCIA - RGPS 222.3?%2?3
SUBSIDIOS 10.000,00 PENSAO ALIMENTICIA 3 132,00 RGPS EMPRESA 48.9§?§§2
DIF SALARIAL REF 1.500,00 CONSIG. BB 42.710,76 IRRF 632.3§§§§9
AUX ALIMENTAGAO RET 100,00 CONSIG. BB 2 4.352,14 FUNPRECON 9§?ﬁbo
SALARIO MATERNIDADE 4.571,61 CONSIG. BB 3 731,18 FUNPRECON EMPRESA 2 20
ABONO PERMANENCIA 412,56 CONSIG. BB 4 109,57 gfé
HORA EXTRA 50% 8.922,83 CONSIG. BRADESCO 14.616,13 g0
QUINQUENIO 5% 13.200,10 CONSIG. CAIXA 16.983,21 fi %
QUINQUENIO 10% 7.383,05 CONSIG. CAIXA 2 5.499,33 = %
QUINQUENIO 15% 9.096, 60 CONSIG. CAIXA 3 2.820,69 § S
QUINQUENIO 20% 17,34 CONSIG. CAIXA 4 342,02 g E
INSALUBRIDADE (%) 3.052,80 CONSIG. CAIXA 5 24,36 g z
INSALUBRIDADE 20% 763,20 DIF PREVIDENCIA — RP 98, 67 g Z
DIF FUNDEB 2018 37.115, 86 CONT SINDICAL MENSAL 7.084,56 éﬂi
ADICIONAL NOTURNO 4.293,00 PREVIDENCIA - RPPS 87.345,78 3 z
DIFICIL ACESSO* 6.264,00 PREVIDENCIA - RGPS 18.525,38 g —
GRAT. EXERC. MAGISTE 64.634,63 IRRF 25.708,28 8 §
GRATIFIC INCORPORADA 1.272,06 FUNPRECON 119,25 § Q
GRAT ESPECIAL 25.518,34 85
GRAT COM LICITACAO 900, 00 g g
HORA EXTRA 50% REF 550, 00 % g
GRATIFICACRO C/D 36.019, 62 Q E
AUXILIO-ALIMENTACAO* 14.100,00 @
1/3 FERIAS* 10.678,57 >
AC.ART.133LEI514/12% 2.011,67
PAG DESCONT INDEVIDO 119,88
AUX ALIMENTA JULHO* 100,00
SALARIO FAMILIA-INSS 2.217,60
SALARIO FAMILIA-PREV 868,82

TOTAL DE PROVENTOS
TOTAL DE DESCONTOS
TOTAL PROV-SAL.FAM
TOTAL LIQUIDO

1.122.986,60
229.686,89
1.119.900,18
893.299,71




PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - PE
rs-%ﬁ:v.a REFERENTE: SETEMBRO/2018 EMISSA0:30/03/2019 13:00 PAH
TOTALIZACAO GERAL 5&3 g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
7 §-14
: 28
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO gmg’_
VENCIMENTO-BASE 814.218,03 FALTAS 511,80 PREVIDENCIA - RPPS 756.7:’@0%36
GRAT COMISSAO 41.404,80 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.504,27 RPPS EMPRESA 161.8%%18
LICENCA-PREMIO 954,00 PENSAO ALIMENTICIA 2 335,72 PREVIDENCIA - RGPS 221.3_%8‘43
SUBSIDIOS 10.000,00 PENSAO ALIMENTICIA 3 132,00 RGPS EMPRESA 48.6§9§3
DIF SALARIAL REF 750,00 CONSIG. BB 44.245,91 IRRF 600.7%_792
AUX ALIMENTAGAO RET 100, 00 CONSIG. BB 2 4.352,14 FUNPRECON 9@1%0
SALARIO MATERNIDADE 2.154,00 CONSIG. BB 3 799,12 FUNPRECON EMPRESA 2 g)o
ABONO PERMANENCIA 412,56 CONSIG. BB 4 109,57 gé
HORA EXTRA 50% 10.439,79 CONSIG. BRADESCO 15.551,20 g0
QUINQUENIO 5% 13.357,22 CONSIG. CAIXA 16.983,21 ‘é%
QUINQUENIO 10% 7.373,79 CONSIG. CAIXA 2 5.499,33 3%
QUINQUENIO 15% 9.096, 60 CONSIG. CAIXA 3 2.820,69 § o
INSALUBRIDADE (%) 3.052,80 CONSIG. CAIXA 4 342,02 gg
INSALUBRIDADE 20% 763,20 CONSIG. CAIXA 5 24,36 35
ADICIONAL NOTURNO 4.770,00 DIF PREVIDENCIA - RP 98,67 §3‘Z>
DIFICIL ACESSO* 5.472,00 CONT SINDICAL MENSAL 7.145,56 gg"-:;
GRAT. EXERC. MAGISTE 65.138,23 PREVIDENCIA - RPPS 83.244,88 ;‘é JZ>
GRATIFIC INCORPORADA 1.272,06 PREVIDENCIA - RGPS 18.444,34 gF
GRAT ESPECIAL 25.022,26 IRRF 20.784,48 8 §
GRAT COM LICITACAO 900,00 FUNPRECON 119,25 §Q
HORA EXTRA 50% REF 119,25 85
GRATIFICACAO C/D 36.019, 62 f‘ég
AUXILIO-ALIMENTAGAO* 14.200,00 % 8
1/3 FERIAS* 13.074,13 §§
AC.ART.133LEI514/12% 2.011,67 o)
PAG DESCONT INDEVIDO 129,91 >
SALARIO FAMILIA-INSS 1.974,18
SALARIO FAMILIA-PREV 602,49

TOTAL DE PROVENTOS
TOTAL DE DESCONTOS
TOTAL PROV-SAL.FAM
TOTAL LIQUIDO

1.084.782,59
223.048,52
1.082.205,92
861.734,07




PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - PE = e b
i REFERENTE: OUTUBRO/2018 EMISSA0:30/03/2019 13:01 PAN NS
TOTALIZACAO GERAL % g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
Q §-17
, in
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO g FU{
VENCIMENTO-BASE 818.367,71 FALTAS 908,39 PREVIDENCIA - RPPS 756.9:%2%9
GRAT COMISSAO 44.845,98 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.504,27 RPPS EMPRESA 161.920%61
LICENCA-PREMIO 954,00 PENSAO ALIMENTICIA 2 335,72 PREVIDENCIA - RGPS 222.9%6&6
SUBSIDIOS 10.000,00 PENSAO ALIMENTICIA 3 132,00 RGPS EMPRESA 49.0%@4
SALARIO MATERNIDADE 1.908,00 CONSIG. BB 45.504, 50 IRRF 597.0%,@51
ABONO PERMANENCIA 412,56 CONSIG. BB 2 3.975,74 FUNPRECON 9%1%0
HORA EXTRA 50% 9.805,27 CONSIG. BB 3 844,63 FUNPRECON EMPRESA 20 %O
QUINQUENIO 5% 13.365,09 CONSIG. BB 4 109,57 gfé
QUINQUENIO 10% 7.381,88 CONSIG. BRADESCO 14.780,32 g0
QUINQUENIO 15% 9.126,83 CONSIG. CAIXA 17.043,83 ﬁﬁ
INSALUBRIDADE (%) 3.052,80 CONSIG. CAIXA 2 5.499,33 3%
INSALUBRIDADE 20% 763,20 CONSIG. CAIXA 3 2.820,69 g o
ADICIONAL NOTURNO 4.531,50 CONSIG. CAIXA 4 405,45 §, g
DIFICIL ACESSO* 6.264,00 CONSIG. CAIXA 5 24,36 ;5
GRAT. EXERC. MAGISTE 65.253,08 DIF PREVIDENCIA - RP 98,67 §)Z>
GRATIFIC INCORPORADA 1.272,06 CONT SINDICAL MENSAL 7.151,44 é‘};
GRAT ESPECIAL 27.454,96 PREVIDENCIA - RPPS 83.269,22 g JZ>
GRAT COM LICITACAO 900,00 PREVIDENCIA - RGPS 18.574,28 gl:
GRATIFICACAO C/D 36.019, 62 IRRF 20.561,29 3 §
AUXILIO-ALIMENTAGAO* 14.400,00 FUNPRECON 119,25 § 9
1/3 FERIAS* 8.151, 61 85
AC.ART.133LEI514/12* 3.678,33 g g
SALARIO FAMILIA-INSS 1.924,05 % 8
SALARIO FAMILIA-PREV 761,04 'i E
TOTAL DE PROVENTOS : 1.090.593,57 g
TOTAL DE DESCONTOS : 223.662,95
TOTAL PROV-SAL.FAM : 1.087.908,48

TOTAL LIQUIDO : 866.930, 62




PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - PE
“'%fz\ﬂ REFERENTE: NOVEMBRO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:02 PAH
TOTALIZACAO GERAL § g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
7 g-ll
, 2 &
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO gg
VENCIMENTO-BASE 813.172,45 FALTAS 245,34 PREVIDENCIA - RPPS 759.7@1%5
GRAT COMISSAO 45.084,48 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.504,27 RPPS EMPRESA 162.5@4%35
LICENCA-PREMIO 954,00 PENSAO ALIMENTICIA 2 335,72 PREVIDENCIA - RGPS 217.6%68‘42
SUBSIDIOS 10.000, 00 PENSAO ALIMENTICIA 3 132,00 RGPS EMPRESA 47.8'@@1
DIF SALARIAL REF 300, 87 CONSIG. BB 46.264,10 IRRF 599.8%96
SALARIO MATERNIDADE 1.908,00 CONSIG. BB 2 3.770,40 FUNPRECON 9@1%0
ABONO PERMANENCIA 412,56 CONSIG. BB 3 844,63 FUNPRECON EMPRESA 24 Do
HORA EXTRA 50% 10.502,88 CONSIG. BB 4 109,57 gé
QUINQUENIO 5% 13.365,09 CONSIG. BRADESCO 15.735, 84 g0
QUINQUENIO 10% 7.381,88 CONSIG. CAIXA 17.559,87 ﬁ%
QUINQUENIO 15% 9.126,83 CONSIG. CAIXA 2 5.499,33 3%
INSALUBRIDADE (%) 3.052,80 CONSIG. CAIXA 3 2.820,69 g o
INSALUBRIDADE 20% 763,20 CONSIG. CAIXA 4 405, 45 § g
ADICIONAL NOTURNO 5.008, 50 CONSIG. CAIXA 5 24,36 fﬁf
DIFICIL ACESSO* 6.432,00 DIF PREVIDENCIA — RP 98,67 §32>
GRAT. EXERC. MAGISTE 65.267,04 CONT SINDICAL MENSAL 7.203,69 gg"-;
GRATIFIC INCORPORADA 1.272,06 PREVIDENCIA — RPPS 83.569,43 3 z
GRAT ESPECIAL 27.454, 96 PREVIDENCIA - RGPS 18.149,47 gF
GRAT COM LICITACAO 900, 00 IRRF 20.617,67 §8§
ADIC NOTURNO REF 477,00 FUNPRECON 119,25 ?Q
HORA EXTRA 50% REF 423,34 85
GRATIFICACAO C/D 36.044,31 f‘ég
AUXILIO-ALIMENTACAO* 14.300,00 g Q
DIF DIFICIL ACESSO* 168,00 §§
1/3 FERIAS* 5.299,13 0
AC.ART.133LEI514/12*% 3.678,33
SALARIO FAMILIA-INSS 1.783,92
SALARIO FAMILIA-PREV 539,07

TOTAL DE PROVENTOS
TOTAL DE DESCONTOS
TOTAL PROV-SAL.FAM
TOTAL LIQUIDO

1.085.072,70
225.009,75
1.082.749,71
860.062, 95




PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - PE
rs-%ﬁ:vj REFERENTE: DEZEMBRO/2018 EMISSA0:30/03/2019 13:02 PAH
TOTALIZACAO GERAL g g
c
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B §o7
: 28
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO gwg’_
VENCIMENTO-BASE 779.331, 62 FALTAS 622,44 PREVIDENCIA - RPPS 751.52%2%47
SALARIO MATERN RGPS 2.353,20 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.504,27 RPPS EMPRESA 160.7&3,%19
GRAT COMISSAO 46.353, 30 PENSAO ALIMENTICIA 2 335,72 PREVIDENCIA - RGPS 188.2%&3
SUBSIDIOS 10.000,00 PENSAO ALIMENTICIA 3 132,00 RGPS EMPRESA 41.4§9§4
DIF SALARIAL REF 349,80 CONSIG. BB 47.239,38 IRRF 590.2%5199
ABONO PERMANENCIA 412,56 CONSIG. BB 2 3.395,52 FUNPRECON 9@1%0
HORA EXTRA 50% 9.813,35 CONSIG. BB 3 844,63 FUNPRECON EMPRESA 2 8;0
QUINQUENIO 5% 13.365,09 CONSIG. BB 4 109,57 gfé
QUINQUENIO 10% 7.381,88 CONSIG. BRADESCO 15.915,25 g0
QUINQUENIO 15% 8.459,13 CONSIG. CAIXA 17.341,76 ﬁ%
INSALUBRIDADE (%) 2.973,30 CONSIG. CAIXA 2 5.499,33 3%
INSALUBRIDADE 20% 763,20 CONSIG. CAIXA 3 2.820,69 § o
ADICIONAL NOTURNO 4.770,00 CONSIG. CAIXA 4 405,45 g g
DIFICIL ACESSO* 6.065,60 CONSIG. CAIXA 5 24,36 35
GRAT. EXERC. MAGISTE 64.465,80 DIF PREVIDENCIA - RP 98, 67 §)z>
GRATIFIC INCORPORADA 1.272,06 CONT SINDICAL MENSAL 7.088,59 gg"?o’
GRAT ESPECIAL 27.693,46 PREVIDENCIA - RPPS 82.674,15 g JZ>
GRAT COM LICITACAO 900,00 PREVIDENCIA - RGPS 15.793,29 gF
GRATIFICAGAO C/D 36.044,31 IRRF 20.505,11 8 §
AUXILIO-ALIMENTAGAO* 14.600,00 FUNPRECON 119,25 § Q
DIF DIFICIL ACESSO* 168,00 % %
1/3 FERIAS* 5.416,44 “ég
AC.ART.133LEI514/12* 3.678,33 % g
SALARIO FAMILIA-INSS 2.081,43 '§ E
SALARIO FAMILIA-PREV 602,49 :G;

TOTAL DE PROVENTOS
TOTAL DE DESCONTOS
TOTAL PROV-SAL.FAM
TOTAL LIQUIDO

1.049.314,35
222.469,43
1.046.630,43
826.844,92




@

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - PE
FEIRANOVA REFERENTE: DECIMO TERCEIRO/2018

TOTALIZAGAO GERAL z9
i
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
%64
:
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO ]
It
DECIMO TERCEIRO 804.290,58 PENSAO ALIMENTICIA 1.304,27 PREVIDENCIA - RPPS 756.2 0
DECIMO FEIRA PREV 1.798,51 PENSAO ALIMENTICIA 335,72 RPPS EMPRESA 161.7 0
PENSAO ALIMENTICIA 132,00 PREVIDENCIA - RGPS 25.1 4
PREVIDENCIA - RPPS 83.182,26 RGPS EMPRESA 5.5 1
PREVIDENCIA - RGPS 2.147,29 IRRF 568.5 9
IRRF 19.708, 34 FUNPRECON 3 0
FUNPRECON 49,69 FUNPRECON EMPRESA 9
TOTAL DE PROVENTOS 806.089,09
TOTAL DE DESCONTOS 106.859,57
TOTAL PROV-SAL.FAM 806.089,09
TOTAL LIQUIDO 699.229,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA - PE
i REFERENTE: JANEIRO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:04 P AN b
TOTALIZACAO GERAL g g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B %49
, 28
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO gg_
VENCIMENTO-BASE 334.749,77 PAGAMENTO INDEVIDO 65,55 PREVIDENCIA - RPPS 130.8@1%9
SUBSIDIO 2.500,00 CONT SINDICAL MENSAL 542,38 PREVIDENCIA EMPRESA 27.9&%10
QUINQUENIO 5% 1.128,15 CONSIG. BB 1 12.183,93 PREVIDENCIA - RGPS 289.8%6522
QUINQUENIO 10% 591,52 CONSIG. BB 2 283,83 INSS EMPRESA 63.7%%9
QUINQUENIO 15% 143,10 CONSIG. BB 3 78,89 % c
COMPLEMENTO SALARIAL 165,00 CONSIG. BRADESCO 716,59 § r?
PRODUTIVIDADE MENSAL 3.158,11 CONSIG. CAIXA 1 4.173,33 @ &
INSALUBRIDADE (%) 10.933,10 CONSIG. CAIXA 2 999,13 igi %
INSALUBRIDADE 20% 6.477,60 CONSIG. CAIXA 3 1.138,86 g0
GRATIFICAGAO (%) 12.251,17 PENSAO ALIMENTICIA 1 684,30 (§_ %
PLANTAO EXTRA 2.559,78 PENSAO ALIMENTICIA 2 344,82 = %
SALARIO MATERNIDADE 3.893,70 DESCONTO SINDRAS (2% 304,20 § o
HORA EXTRA 2.577,70 FALTAS 419,40 g g
PRODUTIVIDADE MENSAL 39,35 PREVIDENCIA - RPPS 14.390, 35 f,'_l z
AUXILIO-ALIMENTAGAO 10.400,00 PREVIDENCIA - RGPS 23.276,17 g )z>
PLANTAO MEDICO 62.600,00 IRRF - SALARIO 22.041,19 gg"-:;
RESPONSAVEL MEDICO 3.000,00 3 JZ>
LICENCA-PREMIO 1.997,85 g —
PMAQ 35.546,00 §8§
ADICIONAL NOTURNO 25 13.433,40 § 9
PMAQ NOVEMBRO 1.850,00 85
1/3 FERIAS 5.253,41 8’3%
SAL.FAMILIA-PREV 379,24 § 8
SAL.FAMILIA-INSS 983,01 Q E
TOTAL DE PROVENTOS : 516.610, 96 :Gg
TOTAL DE DESCONTOS : 81.642,92
TOTAL PROV-SAL.FAM : 515.248,71

TOTAL LIQUIDO : 434.968,04




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA - PE

TOTAL DE PROVENTOS
TOTAL DE DESCONTOS

473.191, 64
75.459,16

m%ﬁ:v.u REFERENTE: FEVEREIRO/2018 EMISSA0:30/03/2019 13:04 PAH
TOTALIZACAO GERAL 5&3 g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B %35
, 2t
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO glg_
VENCIMENTO-BASE 305.730,00 PAGAMENTO INDEVIDO 226,24 PREVIDENCIA - RPPS 132.5@4%0
QUINQUENIO 5% 1.128,15 CONT SINDICAL MENSAL 559,08 PREVIDENCIA EMPRESA 28.3&1,%76
QUINQUENIO 10% 396,20 CONSIG. BB 1 12.685,01 PREVIDENCIA - RGPS 259.8_%8)8
QUINQUENIO 15% 143,10 CONSIG. BB 2 283,83 INSS EMPRESA 57.1%%2
COMPLEMENTO SALARIAL 165,00 CONSIG. BB 3 78,89 % c
PRODUTIVIDADE MENSAL 3.197,46 CONSIG. BRADESCO 716,59 @%
INSALUBRIDADE (%) 10.987,20 CONSIG. CAIXA 1 4.179,58 @ 8
INSALUBRIDADE 20% 6.274,80 CONSIG. CAIXA 2 701,78 igié
GRATIFICAGAO (%) 8.889, 40 CONSIG. CAIXA 3 482,77 g0
PLANTAO EXTRA 6.479,92 PENSAO ALIMENTICIA 1 763,20 ‘g%
SALARIO MATERNIDADE 3.893,70 PENSAO ALIMENTICIA 2 344,82 3%
HORA EXTRA 1.120, 74 DESCONTO SINDRAS (2% 304,20 § o
PRODUTIVIDADE MENSAL 39,35 FALTAS 609,20 g g
AUXILIO-ALIMENTACAO 9.900,00 PREVIDENCIA - RPPS 14.585,43 f,'_l z
PLANTAO MEDICO 53.800,00 PREVIDENCIA - RGPS 21.234,32 §3‘Z>
LICENCA-PREMIO 3.775,05 IRRF - SALARIO 17.404,22 g;"-:;
PMAQ 35.823,00 PAG PARC DE DESPESAS 300,00 (—\é JZ>
PMAQ - JANEIRO 200,00 g —
ADICIONAL NOTURNO 25 13.436,57 8§
1/3 FERIAS 5.910,78 § 9
SAL.FAMILIA-PREV 297,40 % %
SAL.FAMILIA-INSS 1.141,56 “é g
DIF. SALARIAL 462,26 % 8
Bz
2N
X

TOTAL PROV-SAL.FAM
TOTAL LIQUIDO

471.752, 68
397.732,48




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA - PE

ﬁ'%,ﬁr\u REFERENTE: MARCO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:05 PAH
TOTALIZACAO GERAL % g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B %36
, 2t
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO glg
VENCIMENTO-BASE 303.113,60 PAGAMENTO INDEVIDO 226,24 PREVIDENCIA - RPPS 130.35?2%8
QUINQUENIO 5% 1.115,43 CONT SINDICAL MENSAL 559,08 PREVIDENCIA EMPRESA 27.8&%%?7
QUINQUENIO 10% 396,20 CONSIG. BB 1 12.685,01 PREVIDENCIA - RGPS 272.25%2?0
QUINQUENIO 15% 143,10 CONSIG. BB 2 283,83 INSS EMPRESA 59.8§5§§o
COMPLEMENTO SALARIAL 165,00 CONSIG. BB 3 78,89 %-S
PRODUTIVIDADE MENSAL 3.197,46 CONSIG. BRADESCO 716,59 § %
INSALUBRIDADE (%) 11.154,61 CONSIG. CAIXA 1 4.179,58 @ =
INSALUBRIDADE 20% 6.173,40 CONSIG. CAIXA 2 542,62 % é
GRATIFICAGCAO (%) 9.366,40 CONSIG. CAIXA 3 482,77 g0
PLANTAO EXTRA 3.512,78 PENSAO ALIMENTICIA 1 684, 30 fi %
SALARIO MATERNIDADE 3.893,70 PENSAO ALIMENTICIA 2 344,82 = %
HORA EXTRA 1.016,34 DESCONTO SINDRAS (2% 283,92 § o
PRODUTIVIDADE MENSAL 39,35 PREVIDENCIA - RPPS 14.339,76 g E
AUXILIO-ALIMENTACAO 9.700, 00 PREVIDENCIA - RGPS 21.687,61 a z
PLANTAO MEDICO 62.600,00 IRRF - SALARIO 20.709, 68 g ;
RESPONSAVEL MEDICO 3.000,00 PAG PARC DE DESPESAS 300,00 éﬂi
LICENCA-PREMIO 2.951,85 3 ;
PMAQ 34.296,00 g ~
ADICIONAL NOTURNO 25 12.615, 30 8 §
1/3 FERIAS 6.879,50 § 9
SAL.FAMILIA-PREV 424,24 ) %
SAL.FAMILIA-INSS 1.204,98 g g
DIF. SALARIAL 4.286,00 % g
B2
TOTAL DE PROVENTOS : 481.245,24 2 IN
TOTAL DE DESCONTOS : 78.104,70 o
TOTAL PROV-SAL.FAM : 479.616,02

TOTAL LIQUIDO : 403.140,54




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA - PE !
i REFERENTE: ABRIL/2018 EMISSA0:30/03/2019 13:06 PABLGAR
TOTALIZACAO GERAL Eg g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B %39
, 2 &
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO glg
VENCIMENTO-BASE 311.179,33 CONT SINDICAL MENSAL 560,02 PREVIDENCIA - RPPS 131.83?%%5
QUINQUENIO 5% 1.120,20 CONSIG. BB 1 11.878, 61 PREVIDENCIA EMPRESA 28.2@%%?9
QUINQUENIO 10% 396,20 CONSIG. BB 2 283,83 PREVIDENCIA - RGPS 261.65%2?6
QUINQUENIO 15% 143,10 CONSIG. BB 3 78,89 INSS EMPRESA 57.55@;@8
COMPLEMENTO SALARIAL 182,00 CONSIG. BRADESCO 716,59 %-S
PRODUTIVIDADE MENSAL 3.299,29 CONSIG. CAIXA 1 4.179,58 § %
INSALUBRIDADE (%) 11.978,65 CONSIG. CAIXA 2 542,62 @ =
INSALUBRIDADE 20% 6.072,00 CONSIG. CAIXA 3 482,77 % é
GRATIFICACAO (%) 9.366,40 PENSAO ALIMENTICIA 1 684, 30 g0
PLANTAO EXTRA 6.749,15 PENSAO ALIMENTICIA 2 344,82 fi %
SALARIO MATERNIDADE 2.254,00 DESCONTO SINDRAS (2% 263, 64 = %
HORA EXTRA 2.241,68 FALTAS 167,00 § o
PRODUTIVIDADE MENSAL 39,35 PREVIDENCIA - RPPS 14.506,69 g E
AUXILIO-ALIMENTACAO* 9.700,00 PREVIDENCIA - RGPS 21.656,75 a z
PLANTAO MEDICO 49.300,00 IRRF - SALARIO 16.763,46 § Z
RESPONSAVEL MEDICO* 3.000,00 gﬂi
LICENCA-PREMIO 2.998,95 3 ;
DESCONTO INDEVIDO 480,00 g —
PMAQ* 33.921,00 3 §
PMAQ - FEVEREIRO* 525,00 § 9
ADICIONAL NOTURNO 25 13.816, 35 85
1/3 FERIAS* 4.752,46 § g
SAL.FAMILIA-PREV 347,53 % 8
SAL.FAMILIA-INSS 1.046,43 Q E
DIF. SALARIAL 292,59 Q
TOTAL DE PROVENTOS : 475.201,66
TOTAL DE DESCONTOS : 73.109,57
TOTAL PROV-SAL.FAM : 473.807,70

TOTAL LIQUIDO : 402.092,09




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA - PE !
i REFERENTE: MAIO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:06 P A A4S
TOTALIZACAO GERAL % g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B %45
, 2 &
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO gwg’_
VENCIMENTO-BASE 328.423,33 PAGAMENTO INDEVIDO 191,00 PREVIDENCIA - RPPS 131.3@0%5
QUINQUENIO 5% 1.167,90 CONT SINDICAL MENSAL 541,48 PREVIDENCIA EMPRESA 28.1@0,%18
QUINQUENIO 10% 396,20 CONSIG. BB 1 11.538,22 PREVIDENCIA - RGPS 290.3_%&5
QUINQUENIO 15% 143,10 CONSIG. BB 2 283,83 INSS EMPRESA 63.829@4
COMPLEMENTO SALARIAL 182,00 CONSIG. BB 3 78,89 % =
PRODUTIVIDADE MENSAL 3.299,34 CONSIG. BRADESCO 716,59 @%
INSALUBRIDADE (%) 12.140,35 CONSIG. CAIXA 1 4.179,58 @ &
INSALUBRIDADE 20% 6.072,00 CONSIG. CAIXA 2 542,62 ig; é
GRATIFICAGAO (%) 10.320, 40 CONSIG. CAIXA 3 482,77 g0
PLANTAO EXTRA 6.310,32 PENSAO ALIMENTICIA 1 684, 30 ﬁ%
SALARIO MATERNIDADE 3.268,00 PENSAO ALIMENTICIA 2 344,82 = %
HORA EXTRA 1.401,83 DESCONTO SINDRAS (2% 263,64 § o
PRODUTIVIDADE MENSAL 39,35 FALTAS 224,68 g g
AUXILIO-ALIMENTACAO* 9.800,00 PREVIDENCIA - RPPS 14.450,79 a z
PLANTAO MEDICO 60.500, 00 PREVIDENCIA - RGPS 23.768,46 §)z>
RESPONSAVEL MEDICO* 3.000,00 IRRF - SALARIO 20.293,62 gg"?o’
LICENCA-PREMIO 983,85 3 JZ>
DESCONTO INDEVIDO 226,24 g —
PMAQ* 35.546, 00 $§
ADICIONAL NOTURNO 25 14.690,00 § 9
1/3 FERIAS* 2.109, 65 85
SAL.FAMILIA-PREV 347,53 fg g
SAL.FAMILIA-INSS 1.046,43 % 8
DIF. SALARIAL 238,50 '§§
TOTAL DE PROVENTOS : 501.652,32 Q
TOTAL DE DESCONTOS : 78.585,29
TOTAL PROV-SAL.FAM : 500.258,36

TOTAL LIQUIDO : 423.067,03




@

FEIRANOVA

REFERENTE: JUNHO/2018

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA - PE

TOTAL DE PROVENTOS
TOTAL DE DESCONTOS
TOTAL PROV-SAL.FAM
TOTAL LIQUIDO

TOTALIZACAO GERAL z9
VE
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B %44
: 28
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO glg_
VENCIMENTO-BASE 328.260,33 CONT SINDICAL MENSAL 517,48 PREVIDENCIA - RPPS 129.6%1%35
QUINQUENIO 5% 1.032,75 CONSIG. BB 1 11.343,91 PREVIDENCIA EMPRESA 27.7;%,%12
QUINQUENIO 10% 396,20 CONSIG. BB 2 283,83 PREVIDENCIA - RGPS 293.0_%8)2
QUINQUENIO 15% 143,10 CONSIG. BB 3 78,89 INSS EMPRESA 64.4%3@2
COMPLEMENTO SALARIAL 199,00 CONSIG. BRADESCO 716,59 % c
PRODUTIVIDADE MENSAL 3.122,14 CONSIG. CAIXA 1 3.854,94 § r?
INSALUBRIDADE (%) 11.808,15 CONSIG. CAIXA 2 542, 62 @ 8
INSALUBRIDADE 20% 5.869,20 CONSIG. CAIXA 3 482,77 igié
GRATIFICAGAO (%) 10.654,30 PENSAO ALIMENTICIA 1 684,30 g0
PLANTAO EXTRA 2.979,41 PENSAO ALIMENTICIA 2 344,82 ﬁ%
SALARIO MATERNIDADE 3.268,00 DESCONTO SINDRAS (2% 263, 64 = %
HORA EXTRA 1.863,58 FALTAS 381,00 § o
PRODUTIVIDADE MENSAL 39,35 PREVIDENCIA - RPPS 14.261,67 g g
AUXILIO-ALIMENTAGAO* 9.300,00 PREVIDENCIA - RGPS 24.297,89 f,'_l z
PLANTAO MEDICO 58.800, 00 IRRF - SALARIO 19.997,22 §)z>
RESPONSAVEL MEDICO* 3.000,00 PAG PARC DE DESPESAS 250,00 g;"-;
LICENCA-PREMIO 4.866,00 3 JZ>
PMAQ* 37.973,00 gF
ADICIONAL NOTURNO 25 13.826,00 8 §
1/3 FERIAS* 3.262,92 § 9
SAL.FAMILIA-PREV 347,53 % %
SAL.FAMILIA-INSS 983,01 “é g
DIF. SALARIAL 1.578,00 % 8
RS
g

503.571,97
78.301,57
502.241,43
425.270, 40




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA - PE !
i REFERENTE: JULHO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:07 PAHE%
TOTALIZACAO GERAL § g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B %47
, 2 &
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO glg
VENCIMENTO-BASE 343.306,33 CONT SINDICAL MENSAL 520,34 PREVIDENCIA - RPPS 130.9§?§%5
QUINQUENIO 5% 1.032,75 CONSIG. BB 1 11.605,37 PREVIDENCIA EMPRESA 28.0§b%?8
QUINQUENIO 10% 396,20 CONSIG. BB 2 283,83 PREVIDENCIA - RGPS 314.9§§§§1
QUINQUENIO 15% 143,10 CONSIG. BB 3 78,89 INSS EMPRESA 69.2&@590
COMPLEMENTO SALARIAL 199,00 CONSIG. BRADESCO 716,59 %-S
PRODUTIVIDADE MENSAL 3.051,26 CONSIG. CAIXA 1 3.854,94 § %
INSALUBRIDADE (%) 12.155,25 CONSIG. CAIXA 2 542,62 @ =
INSALUBRIDADE 20% 5.869,20 CONSIG. CAIXA 3 482,77 % %
GRATIFICACAO (%) 11.424,30 PENSAO ALIMENTICIA 1 684, 30 g0
PLANTAO EXTRA 5.061, 86 PENSAO ALIMENTICIA 2 344,82 fi %
SALARIO MATERNIDADE 6.722,00 DESCONTO SINDRAS (2% 263,64 = %
HORA EXTRA 1.999,09 PREVIDENCIA - RPPS 14.409,29 § o
PRODUTIVIDADE MENSAL 39,35 PREVIDENCIA - RGPS 25.990,43 § E
AUXILIO-ALIMENTAGAO* 9.300,00 IRRF - SALARIO 23.071,57 a z
PLANTAO MEDICO 60.700, 00 PAG PARC DE DESPESAS 250,00 g ;
RESPONSAVEL MEDICO* 3.000,00 gﬂi
LICENCA-PREMIO 5.247,00 % ;
PMAQ* 36.146,00 g —
ADICIONAL NOTURNO 25 13.224,79 8 §
1/3 FERIAS* 3.178,34 § 9
SAL.FAMILIA-PREV 379,24 85
SAL.FAMILIA-INSS 1.046,43 g g
DIF. SALARIAL 987,70 % g
ez
TOTAL DE PROVENTOS : 524.609,19 2 IN
TOTAL DE DESCONTOS : 83.099, 40 o
TOTAL PROV-SAL.FAM : 523.183,52

TOTAL LIQUIDO : 441.509,79




@

FEIRANOVA

REFERENTE: AGOSTO/2018

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA - PE

TOTALIZAQAO GERAL (3? g
i
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B %50
, 2 &
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO g“g’_
VENCIMENTO-BASE 346.234,33 CONT SINDICAL MENSAL 539, 48 PREVIDENCIA - RPPS 130.1@0%0
GRAT COMISSAO 7.437,60 CONSIG. BB 1 11.684,02 PREVIDENCIA EMPRESA 27.85’@,%71
QUINQUENIO 5% 1.128,15 CONSIG. BB 2 283,83 PREVIDENCIA - RGPS 317.7%319
QUINQUENIO 10% 396, 20 CONSIG. BB 3 78,89 INSS EMPRESA 69.9'@1§4
QUINQUENIO 15% 143,10 CONSIG. BRADESCO 716,59 % c
COMPLEMENTO SALARIAL 199,00 CONSIG. CAIXA 1 3.686,78 §%
PRODUTIVIDADE MENSAL 3.107,16 CONSIG. CAIXA 2 542,63 @ 2
INSALUBRIDADE (%) 12.395,45 CONSIG. CAIXA 3 482,78 igié
INSALUBRIDADE 20% 5.869,20 PENSAO ALIMENTICIA 1 684,30 g0
GRAT ESPECIAL 7.633,98 PENSAO ALIMENTICIA 2 344,82 ‘§_ %
PLANTAO EXTRA 5.386,76 DESCONTO SINDRAS (2% 263,64 3%
SALARIO MATERNIDADE 6.968,00 PREVIDENCIA - RPPS 14.313,22 g o
HORA EXTRA 5.549,50 PREVIDENCIA - RGPS 25.870,76 g g
HORA EXTRA MES ANTER 529,00 IRRF - SALARIO 21.811,00 g z
PRODUTIVIDADE MENSAL 39,35 PAG PARC DE DESPESAS 250,00 §)z>
AUXILIO-ALIMENTACAO* 9.400,00 g;"-;
PLANTAO MEDICO 60.700, 00 3 JZ>
RESPONSAVEL MEDICO* 3.000, 00 g —
LICENCA-PREMIO 1.104,00 3 §
PMAQ* 34.373,00 § Q
PMAQ - REF.JULHO* 200,00 85
ADICIONAL NOTURNO 25 14.441,80 fg g
1/3 FERIAS* 5.114,75 % g
SAL.FAMILIA-PREV 347,53 Q E
SAL.FAMILIA-INSS 1.078,14 9

TOTAL DE PROVENTOS
TOTAL DE DESCONTOS
TOTAL PROV-SAL.FAM
TOTAL LIQUIDO

532.776,00
81.552,74
531.350, 33
451.223,26




@

FEIRANOVA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA - PE
REFERENTE: SETEMBRO/2018

TOTAL DE PROVENTOS
TOTAL DE DESCONTOS
TOTAL PROV-SAL.FAM
TOTAL LIQUIDO

TOTALIZAQAO GERAL g g
i
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B %51
, 2t
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO gwg’_
VENCIMENTO-BASE 342.839, 40 CONT SINDICAL MENSAL 539,48 PREVIDENCIA - RPPS 130.7@9%0
GRAT COMISSAO 7.437, 60 CONSIG. BB 1 11.420,69 PREVIDENCIA EMPRESA 27.9,%,%79
QUINQUENIO 5% 1.080,45 CONSIG. BB 2 283,83 PREVIDENCIA - RGPS 312.4_%)8‘40
QUINQUENIO 10% 396,20 CONSIG. BB 3 78,89 INSS EMPRESA 68.736@9
QUINQUENIO 15% 143,10 CONSIG. BRADESCO 716,59 % c
COMPLEMENTO SALARIAL 199,00 CONSIG. CAIXA 1 3.296,07 § r?
PRODUTIVIDADE MENSAL 3.029,96 CONSIG. CAIXA 2 542,63 @ &
INSALUBRIDADE (%) 12.300,05 CONSIG. CAIXA 3 482,78 igié
INSALUBRIDADE 20% 5.869,20 PENSAO ALIMENTICIA 1 684,30 g0
GRAT ESPECIAL 7.633,98 PENSAO ALIMENTICIA 2 344,82 ‘§_ %
PLANTAO EXTRA 4.064,70 DESCONTO SINDRAS (2% 263, 64 3%
SALARIO MATERNIDADE 8.005,10 FALTAS 240,00 § o
HORA EXTRA 3.819, 80 PREVIDENCIA - RPPS 14.386,81 g g
HORA EXTRA MES ANTER 340,00 PREVIDENCIA - RGPS 26.021,79 a z
PRODUTIVIDADE MENSAL 39,35 IRRF - SALARIO 19.407, 37 §)z>
AUXILIO-ALIMENTAGAO* 9.100, 00 PAG PARC DE DESPESAS 250,00 gg"?o’
PLANTAO MEDICO 58.800,00 3 JZ>
RESPONSAVEL MEDICO* 3.000, 00 g —
LICENCA-PREMIO 2.808,00 8 Eé
PMAQ* 36.269,00 § 9
ADICIONAL NOTURNO 25 14.166,50 ) %
1/3 FERIAS* 3.565,04 “ég
SAL.FAMILIA-PREV 442,66 % 8
SAL.FAMILIA-INSS 951, 30 Q E
X

526.300,39
78.959, 69
524.906,43
447.340,70




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA - PE

mgfz\u REFERENTE: OUTUBRO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:09 PAH
TOTALIZACAO GERAL 5&3 g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B %51
, 2t
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO gwg’_
VENCIMENTO-BASE 333.645,47 CONT SINDICAL MENSAL 538, 00 PREVIDENCIA - RPPS 130.8:@3%4
GRAT COMISSAO 7.437, 60 CONSIG. BB 1 12.284,24 PREVIDENCIA EMPRESA 27.9&1,%42
QUINQUENIO 5% 1.032,75 CONSIG. BB 2 283,83 PREVIDENCIA - RGPS 310.9_%8‘43
QUINQUENIO 10% 396,20 CONSIG. BB 3 78,89 INSS EMPRESA 68.4%?3
QUINQUENIO 15% 143,10 CONSIG. BRADESCO 716,59 % c
COMPLEMENTO SALARIAL 199,00 CONSIG. CAIXA 1 3.296,07 § r?
PRODUTIVIDADE MENSAL 2.437,61 CONSIG. CAIXA 2 542,63 @ &
INSALUBRIDADE (%) 12.038, 37 CONSIG. CAIXA 3 482,78 igié
INSALUBRIDADE 20% 5.869,20 PENSAO ALIMENTICIA 1 684, 30 g0
GRAT ESPECIAL 7.633,98 PENSAO ALIMENTICIA 2 344,82 ‘§_ %
PLANTAO EXTRA 6.822,08 DESCONTO SINDRAS (2% 263, 64 = %
SALARIO MATERNIDADE 10.008, 50 FALTAS 159,00 § o
HORA EXTRA 1.976,20 PREVIDENCIA - RPPS 14.389,72 § g
HORA EXTRA MES ANTER 560, 80 PREVIDENCIA - RGPS 25.419,21 a z
PRODUTIVIDADE MENSAL 39,35 IRRF - SALARIO 20.185,00 §)z>
AUXILIO-ALIMENTAGAO* 9.100,00 gg"?o’
PLANTAO MEDICO 60.500, 00 3 JZ>
RESPONSAVEL MEDICO* 3.000, 00 g —
LICENCA-PREMIO 2.808,00 8 Eé
PMAQ* 38.729,00 § 9
ADICIONAL NOTURNO 25 14.146,20 ) %
1/3 FERIAS* 1.529,26 “ég
SAL.FAMILIA-PREV 379,24 % 8
SAL.FAMILIA-INSS 1.141,56 Q E
DIF. SALARIAL 3.292,00 :G;

TOTAL DE PROVENTOS
TOTAL DE DESCONTOS
TOTAL PROV-SAL.FAM
TOTAL LIQUIDO

524.865,47

79.668,72
523.344,67
445.196,75




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA - PE

TOTAL DE PROVENTOS
TOTAL DE DESCONTOS
TOTAL PROV-SAL.FAM
TOTAL LIQUIDO

“'%fz\ﬂ REFERENTE: NOVEMBRO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:10 PAH
TOTALIZACAO GERAL % g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B %45
, 2 &
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO g“g’_
VENCIMENTO-BASE 332.680,33 CONT SINDICAL MENSAL 538,00 PREVIDENCIA - RPPS 129.5:@6%0
GRAT COMISSAO 6.769, 80 CONSIG. BB 1 11.916,63 PREVIDENCIA EMPRESA 27.7@'3,%47
QUINQUENIO 5% 1.032,75 CONSIG. BB 2 283,83 PREVIDENCIA - RGPS 287.2_7;‘:1593
QUINQUENIO 10% 396,20 CONSIG. BB 3 78,89 INSS EMPRESA 63.1'29@2
QUINQUENIO 15% 143,10 CONSIG. BRADESCO 716,59 % =
COMPLEMENTO SALARIAL 199,00 CONSIG. CAIXA 1 3.387,58 § r?
PRODUTIVIDADE MENSAL 2.437,61 CONSIG. CAIXA 2 542,63 @ &
INSALUBRIDADE (%) 11.561,05 CONSIG. CAIXA 3 482,78 ig; é
INSALUBRIDADE 20% 5.869,20 PENSAO ALIMENTICIA 1 684, 30 g0
GRAT ESPECIAL 7.633,98 PENSAO ALIMENTICIA 2 344,82 ‘§_ %
PLANTAO EXTRA 3.350, 60 DESCONTO SINDRAS (2% 263, 64 = %
SALARIO MATERNIDADE 6.554,50 FALTAS 95, 40 § o
HORA EXTRA 2.546,20 PREVIDENCIA - RPPS 14.246,77 g g
PRODUTIVIDADE MENSAL 39,35 PREVIDENCIA - RGPS 23.894,61 f,'_l z
AUXILIO-ALIMENTACAO* 9.100,00 IRRF - SALARIO 17.638,33 g )z>
PLANTAO MEDICO 49.100,00 gg"-:;
RESPONSAVEL MEDICO* 3.000,00 3 JZ>
LICENCA-PREMIO 900,00 g —
PMAQ* 34.052,00 3 §
ADICIONAL NOTURNO 25 14.174, 90 § 9
1/3 FERIAS* 1.942,64 85
SAL.FAMILIA-PREV 347,53 “é g
SAL.FAMILIA-INSS 1.268,40 % 8
DIF. SALARIAL 158,00 Q E
Q

495.257,14

75.114,80
493.641,21
420.142,34




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA - PE

rs-%ﬁ:v,u REFERENTE: DEZEMBRO/2018 EMISSA0:30/03/2019 13:10 PAH
TOTALIZACAO GERAL 5&3 g
3 =
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
B %39
: 28
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO g“g’_
VENCIMENTO-BASE 293.331,33 CONT SINDICAL MENSAL 538,00 PREVIDENCIA - RPPS 130.9@%1
SALARIO MATERN RGPS 5.000, 00 CONSIG. BB 1 11.556,67 PREVIDENCIA EMPRESA 28.020,%76
GRAT COMISSAO 6.769, 80 CONSIG. BB 2 283,83 PREVIDENCIA - RGPS 260.9_’%-4863
QUINQUENIO 5% 1.032,75 CONSIG. BB 3 78,89 INSS EMPRESA 57.4'54@2
QUINQUENIO 10% 396,20 CONSIG. BRADESCO 716,59 % c
QUINQUENIO 15% 143,10 CONSIG. CAIXA 1 3.387,58 @%
COMPLEMENTO SALARIAL 199,00 CONSIG. CAIXA 2 542,63 @ 8
PRODUTIVIDADE MENSAL 2.437,61 CONSIG. CAIXA 3 482,78 igié
INSALUBRIDADE (%) 11.372,80 PENSAO ALIMENTICIA 1 684,30 g0
INSALUBRIDADE 20% 5.869,20 PENSAO ALIMENTICIA 2 344,82 ﬁ%
GRAT ESPECIAL 8.733, 98 DESCONTO SINDRAS (2% 263, 64 = %
PLANTAO EXTRA 7.144,96 FALTAS 95,40 § o
SALARIO MATERNIDADE 4.054,50 PREVIDENCIA - RPPS 14.404,79 § g
HORA EXTRA 1.251,10 PREVIDENCIA - RGPS 20.596, 44 f,'_l z
HORA EXTRA MES ANTER 377,80 IRRF - SALARIO 16.015,05 §)z>
PRODUTIVIDADE MENSAL 39,35 gg"-;
AUXILIO-ALIMENTACAO* 8.900,00 (—\é JZ>
PLANTAO MEDICO 53.300, 00 g —
RESPONSAVEL MEDICO* 3.000,00 8 §
LICENCA-PREMIO 3.762,00 § 9
PMAQ* 35.679,00 85
ADICIONAL NOTURNO 25 13.317,60 “é g
1/3 FERIAS* 3.837,01 % 8
SAL.FAMILIA-PREV 347,53 '§ E
SAL.FAMILIA-INSS 1.268,40 @
DIF. SALARIAL 214,20 >

TOTAL DE PROVENTOS
TOTAL DE DESCONTOS
TOTAL PROV-SAL.FAM
TOTAL LIQUIDO

471.779,22

69.991,41
470.163,29
401.787,81




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA - PE

Fﬁﬁvn REFERENTE: DECIMO TERCEIRO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:11 PE e

TOTALIZAQAO GERAL (3? g
% £
TOTAL GERAL QTDE FEND. :
%14
g2
, o
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO o
(O
DECIMO TERCEIRO 133.643,12 PENSAO ALIMENTICIA 1 684,30 PREVIDENCIA - RPPS 132.0 2
DECIMO FEIRA PREV 719,47 PENSAO ALIMENTICIA 2 344,82 PREVIDENCIA EMPRESA 28.2 3
PREVIDENCIA - RPPS 14.525,71 PREVIDENCIA - RGPS 2.2 0
PREVIDENCIA - RGPS 183,98 INSS EMPRESA 5 6
IRRF — SALARIO 632,55
TOTAL DE PROVENTOS : 134.362,59
TOTAL DE DESCONTOS : 16.371, 36
TOTAL PROV-SAL.FAM : 134.362,59
TOTAL LIQUIDO : 117.991,23

¥9T9/9PT88ZP-PEIB-66EY-761.B317PI6S “0IUBLINOOP Op 061POD Wess 00dep! [e/gRldepiq Apb@d qoreofe//sd
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@

FEIRANOVA

REFERENTE: JANEIRO/2018

FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE FEIRA NOVA - PE

TOTALIZACAO GERAL z9
% £
TOTAL GERAL QTDE FENE. :
7 7
a8
< =3
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO o g
O (o
VENCIMENTO-BASE 26.562,00 CONT SINDICAL MENSAL 19,08 PREVIDENCIA - RGPS 27.8@5 0
SUBSIDIO 5.000, 00 EMP.CONSIG.CAIXA 351,20 INSS EMPRESA 6.121 %1
o
QUINQUENIO 5% 143,10 EMP.CONSIG.BRASIL 1.108, 58 PREVIDENCIA - RPPS 6.2@ 0
QUINQUENIO 10% 95,40 PREVIDENCIA - RGPS 2.376,04 PREVIDENCIA EMPRESA 1.38.39
- . g
GRATIFICAGAO (%) 2.808,10 PREVIDENCIA - RPPS 682,11 a
HORA EXTRA 477,00 IRRF 237,18 §
. o
1/3 FERIAS 318,00 g
AUXILIO-ALIMENTAGAO 600,00 2
SAL.FAMILIA-INSS 443,94 e
Q
SAL.FAMILIA-PREV 31,71 S
o
TOTAL DE PROVENTOS 36.479,25 §
TOTAL DE DESCONTOS 4.774,19 5
TOTAL PROV-SAL.FAM 36.003,60 Q
TOTAL LIQUIDO 31.705,06 3
3
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE FEIRA NOVA - PE

Fﬁﬁvn REFERENTE: FEVEREIRO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:12

TOTALIZAQAO GERAL (J? g
% £
TOTAL GERAL QTDE FENP.:
8 .
>
g
, o
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO |w)
(O
VENCIMENTO-BASE 10.890,00 PREVIDENCIA - RGPS 794,88 PREVIDENCIA - RGPS 9.9 0
GRATIFICACAO (%) 613,90 PREVIDENCIA - RPPS 172,47 INSS EMPRESA 2.1 2
HORA EXTRA 238,50 IRRF 8,55 PREVIDENCIA - RPPS 1.5 0
1/3 FERIAS 522,63 PREVIDENCIA EMPRESA 3 7
AUXILIO*ALIMENTACAO 100,00
SAL.FAMILIA-INSS 126,84
TOTAL DE PROVENTOS : 12.491,87
TOTAL DE DESCONTOS : 975, 90
TOTAL PROV-SAL.FAM : 12.365,03
TOTAL LIQUIDO : 11.515,97

¥9T9/9PT88ZP-PEIB-66EY-761.B317PI6S :0IUBLINOOP Op 061POD Wess 20dep! e/Ayidang gob ed qoreofe//sd
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE FEIRA NOVA - PE ;
m%%zw\ REFERENTE: MARCO/2018 EMISSAO0:30/03/2019 13:13 MR«
TOTALIZACAO GERAL (3? g
% £
TOTAL GERAL QTDE FEND. :
8 9
>
£
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO o
(O
VENCIMENTO-BASE 11.236,00 PREVIDENCIA - RGPS 822,56 PREVIDENCIA - RGPS 10.2 0
GRATIFICACAO (%) 613,90 PREVIDENCIA - RPPS 172,47 INSS EMPRESA 2.2 4
HORA EXTRA 238,50 PREVIDENCIA - RPPS 1.5 0
AUXILIO-ALIMENTACAO 100,00 PREVIDENCIA EMPRESA 3 7
SAL.FAMILIA-INSS 190,26
TOTAL DE PROVENTOS : 12.378, 66
TOTAL DE DESCONTOS : 995,03
TOTAL PROV-SAL.FAM : 12.188, 40
TOTAL LIQUIDO : 11.383,63

¥9T9/9PT88ZP-PEIB-66EY-761.B17PI6S :0IUBLINOOP Op 061POD Whess 20dep! e/yidang fbgd doreofe//sd

VOVZNOD OAIANVD NOSTINYA ‘YNVLNYS 3a Vi I343d 0QdvVNd3 O 1NV, -10g slueuye:



FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE FEIRA NOVA - PE

0 .'Il 1-1]*".
(=4 et L

FEIRANOVA REFERENTE: ABRIL/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:13 [BA«

Lk

TOTALIZAQAO GERAL (3? g
% £
TOTAL GERAL QTDE FEND. :
8 9
>
g2
, o
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO o
(O
VENCIMENTO-BASE 11.236,00 PREVIDENCIA - RGPS 822,56 PREVIDENCIA - RGPS 10.2 0
GRATIFICACAO (%) 613,90 PREVIDENCIA - RPPS 172,47 INSS EMPRESA 2.2 4
HORA EXTRA 238,50 PREVIDENCIA - RPPS 1.5 0
AUXILIO-ALIMENTACAO* 100,00 PREVIDENCIA EMPRESA 3 7
SAL.FAMILIA-INSS 190,26
TOTAL DE PROVENTOS : 12.378, 66
TOTAL DE DESCONTOS : 995,03
TOTAL PROV-SAL.FAM : 12.188, 40
TOTAL LIQUIDO : 11.383,63

¥9T9/9PT88ZP-PEIB-66EY-761.B17PI6S :0IUBLINOOP Op 061POD Whess 20dep! e/yidang fbgd doreofe//sd

VOVZNOD OAIANVD NOSTINYA ‘YNVLNYS 3a Vi I343d 0QdvVNd3 O 1NV, -10g slueuye:



FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE FEIRA NOVA - PE

0 .'Il 1-1]*".
(=4 et L

FEIRANOVA REFERENTE: MAIO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:14 [BRK

Lk

TOTALIZAQAO GERAL (3? g
% £
TOTAL GERAL QTDE FEND. :
8 9
>
g2
, o
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO o
(O
VENCIMENTO-BASE 11.236,00 PREVIDENCIA - RGPS 822,56 PREVIDENCIA - RGPS 10.2 0
GRATIFICACAO (%) 613,90 PREVIDENCIA - RPPS 172,47 INSS EMPRESA 2.2 4
HORA EXTRA 238,50 PREVIDENCIA - RPPS 1.5 0
AUXILIO-ALIMENTACAO* 100,00 PREVIDENCIA EMPRESA 3 7
SAL.FAMILIA-INSS 190,26
TOTAL DE PROVENTOS : 12.378, 66
TOTAL DE DESCONTOS : 995,03
TOTAL PROV-SAL.FAM : 12.188, 40
TOTAL LIQUIDO : 11.383,63

¥9T9/9PT88ZP-PEIB-66EY-761.B17PI6S :0IUBLINOOP Op 061POD Whess 20dep! e/yidang fbgd doreofe//sd

VOVZNOD OAIANVD NOSTINYA ‘YNVLNYS 3a Vi I343d 0QdvVNd3 O 1NV, -10g slueuye:



FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE FEIRA NOVA - PE

0 .'Il 1-1]*".
(=4 et L

FEIRANOVA REFERENTE: JUNHO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:14 [BRK

Lk

TOTALIZAQAO GERAL (3? g
% £
TOTAL GERAL QTDE FEND. :
8 9
>
g2
, o
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO o
(O
VENCIMENTO-BASE 11.236,00 PREVIDENCIA - RGPS 822,56 PREVIDENCIA - RGPS 10.2 0
GRATIFICACAO (%) 613,90 PREVIDENCIA - RPPS 172,47 INSS EMPRESA 2.2 4
HORA EXTRA 238,50 PREVIDENCIA - RPPS 1.5 0
AUXILIO-ALIMENTACAO* 100,00 PREVIDENCIA EMPRESA 3 7
SAL.FAMILIA-INSS 190,26
TOTAL DE PROVENTOS : 12.378, 66
TOTAL DE DESCONTOS : 995,03
TOTAL PROV-SAL.FAM : 12.188, 40
TOTAL LIQUIDO : 11.383,63

¥9T9/9PT88ZP-PEIB-66EY-761.B17PI6S :0IUBLINOOP Op 061POD Whess 20dep! e/yidang fbgd doreofe//sd

VOVZNOD OAIANVD NOSTINYA ‘YNVLNYS 3a Vi I343d 0QdvVNd3 O 1NV, -10g slueuye:



FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE FEIRA NOVA - PE

Fﬁﬁvn REFERENTE: JULHO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:18

TOTALIZAQAO GERAL (3? g
% £
TOTAL GERAL QTDE FEND. :
8 9
>
g2
, o
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO o
(O
VENCIMENTO-BASE 11.236,00 PREVIDENCIA - RGPS 822,56 PREVIDENCIA - RGPS 10.2 0
GRATIFICACAO (%) 613,90 PREVIDENCIA - RPPS 172,47 INSS EMPRESA 2.2 4
HORA EXTRA 238,50 PREVIDENCIA - RPPS 1.5 0
AUXILIO-ALIMENTACAO* 100,00 PREVIDENCIA EMPRESA 3 7
SAL.FAMILIA-INSS 190,26
TOTAL DE PROVENTOS : 12.378, 66
TOTAL DE DESCONTOS : 995,03
TOTAL PROV-SAL.FAM : 12.188, 40
TOTAL LIQUIDO : 11.383,63

¥9T9/9PT88ZP-PEIB-66EY-761.B17PI6S :0IUBLINOOP Op 061POD Whess 20dep! e/yidang fbgd doreofe//sd

VOVZNOD OAIANVD NOSTINYA ‘YNVLNYS 3a Vi I343d 0QdvVNd3 O 1NV, -10g slueuye:



FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE FEIRA NOVA - PE

ﬁﬁvn REFERENTE: AGOSTO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:17

TOTALIZAQAO GERAL (3? g
% £
TOTAL GERAL QTDE FEND. :
8 9
>
g2
, o
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO o
(O
VENCIMENTO-BASE 11.236,00 FALTAS 31,80 PREVIDENCIA - RGPS 10.2 0
GRAT ESPECIAL 620,10 PREVIDENCIA - RGPS 822,56 INSS EMPRESA 2.2 4
HORA EXTRA 238,50 PREVIDENCIA - RPPS 104,94 PREVIDENCIA - RPPS 9 0
AUXILIO-ALIMENTACAO* 100,00 PREVIDENCIA EMPRESA 2 6
SAL.FAMILIA-INSS 190,26
TOTAL DE PROVENTOS : 12.384,86
TOTAL DE DESCONTOS : 959, 30
TOTAL PROV-SAL.FAM : 12.194, 60
TOTAL LIQUIDO : 11.425,56

¥8T9/9PT88ZP-PEI8-66EY -6/ €8 17PI6S :01USLINOOP Op 0B1POD Wess ooep!| le/Rldsig-Aob @d 4o1a0fs//:sd

VOVZNOD OAIANVD NOSTINYA ‘YNVLNYS 3a Vi I343d 0QdvVNd3 O 1NV, -1g slyeuye:



FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE FEIRA NOVA - PE

0 .'Il 1-1]*".
(=4 et L

FEIRANOVA REFERENTE: SETEMBRO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:16 [BR«

Lk

TOTALIZAQAO GERAL (3? g
% £
TOTAL GERAL QTDE FEND. :
8 9
>
g2
, o
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO o
(O
VENCIMENTO-BASE 11.236,00 PREVIDENCIA - RGPS 822,56 PREVIDENCIA - RGPS 10.2 0
GRAT ESPECIAL 620,10 PREVIDENCIA - RPPS 104, 94 INSS EMPRESA 2.2 4
HORA EXTRA 238,50 PREVIDENCIA - RPPS 9 0
AUXILIO-ALIMENTACAO* 100,00 PREVIDENCIA EMPRESA 2 6
SAL.FAMILIA-INSS 190,26
TOTAL DE PROVENTOS : 12.384,86
TOTAL DE DESCONTOS : 927,50
TOTAL PROV-SAL.FAM : 12.194, 60
TOTAL LIQUIDO : 11.457,36

¥8T9/9PT88ZP-PEI8-66EY -6/ €8 17PI6S :01USLINOOP Op 0B1POD Wess ooep!| le/Rldsig-Aob @d 4o1a0fs//:sd

VOVZNOD OAIANVD NOSTINYA ‘YNVLNYS 3a Vi I343d 0QdvVNd3 O 1NV, -1g slyeuye:



FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE FEIRA NOVA - PE

0 .'Il 1-1]*".
(=4 et L

FEIRANOVA REFERENTE: OUTUBRO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:16 [BR«

Lk

TOTALIZAQAO GERAL (3? g
% £
TOTAL GERAL QTDE FEND. :
8 9
>
g2
, o
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO o
(O
VENCIMENTO-BASE 11.236,00 PREVIDENCIA - RGPS 822,56 PREVIDENCIA - RGPS 10.2 0
GRAT ESPECIAL 620,10 PREVIDENCIA - RPPS 104, 94 INSS EMPRESA 2.2 4
HORA EXTRA 238,50 PREVIDENCIA - RPPS 9 0
AUXILIO-ALIMENTACAO* 100,00 PREVIDENCIA EMPRESA 2 6
SAL.FAMILIA-INSS 190,26
TOTAL DE PROVENTOS : 12.384,86
TOTAL DE DESCONTOS : 927,50
TOTAL PROV-SAL.FAM : 12.194, 60
TOTAL LIQUIDO : 11.457,36
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE FEIRA NOVA - PE
Fﬁﬁw REFERENTE: NOVEMBRO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:18
TOTALIZACAO GERAL (J? g
E
TOTAL GERAL QTDE FENP.:
8,
p
8
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO |w)
(O
VENCIMENTO-BASE 11.236,00 PREVIDENCIA - RGPS 822,56 PREVIDENCIA - RGPS 10.2 0
GRAT ESPECIAL 620,10 PREVIDENCIA - RPPS 104,94 INSS EMPRESA 2.2 4
HORA EXTRA 238,50 PREVIDENCIA - RPPS 9 0
1/3 FERIAS* 433,33 PREVIDENCIA EMPRESA 2 6
AUXILIO*ALIMENTACAO* 100,00
SAL.FAMILIA-INSS 95,13
TOTAL DE PROVENTOS : 12.723,06
TOTAL DE DESCONTOS : 927,50
TOTAL PROV-SAL.FAM 12.627,93
TOTAL LIQUIDO : 11.795,56
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE FEIRA NOVA - PE

Fﬁﬁvn REFERENTE: DEZEMBRO/2018 EMISSAO0:30/03/2019 13:19

TOTALIZAQAO GERAL (3? g
% £
TOTAL GERAL QTDE FEND. :
8 9
>
g2
, o
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO o
(O
VENCIMENTO-BASE 11.236,00 PREVIDENCIA - RGPS 822,56 PREVIDENCIA - RGPS 10.2 0
GRAT ESPECIAL 620,10 PREVIDENCIA - RPPS 104, 94 INSS EMPRESA 2.2 4
HORA EXTRA 238,50 PREVIDENCIA - RPPS 9 0
AUXILIO-ALIMENTACAO* 100,00 PREVIDENCIA EMPRESA 2 6
SAL.FAMILIA-INSS 95,13
TOTAL DE PROVENTOS : 12.289,73
TOTAL DE DESCONTOS : 927,50
TOTAL PROV-SAL.FAM : 12.194, 60
TOTAL LIQUIDO : 11.362,23
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE FEIRA NOVA - PE

Fﬁﬁw REFERENTE: DECIMO TERCEIRO/2018 EMISSAO:30/03/2019 13:19
TOTALIZACAO GERAL (J? g
% £
TOTAL GERAL QTDE FENP.:
8 .
>
£
PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO v)
(O
DECIMO TERCEIRO 954,00 PREVIDENCIA - RPPS 104,94 PREVIDENCIA - RPPS 9 0
PREVIDENCIA EMPRESA 2 6
TOTAL DE PROVENTOS : 954,00
TOTAL DE DESCONTOS : 104,94
TOTAL PROV-SAL.FAM : 954,00
TOTAL LIQUIDO : 849,06
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